
Программа обучения и проверки знаний 

«Общие вопросы охраны труда и функционирования системы 

управления охраной труда. Безопасные методы и приемы выполнения работ при 
воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников 
опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и 

оценки профессиональных рисков» 

для руководителей структурных подразделений организации и их 
заместителей  

        Данная программа предусматривает обучение вопросам охраны труда  
следующих категорий работников:   руководители структурных подразделений 
организации и их заместители, руководители структурных подразделений филиала и 
их заместители, специалисты по охране труда, работники рабочих профессий, члены 
комиссий по проверке знания требований охраны труда, лица, проводящие 
инструктажи по охране труда и обучение требованиям охраны труда, члены 
комитетов (комиссий) по охране труда, уполномоченные (доверенные) лица по охране 
труда профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками 
представительных органов организаций . 

           Цель программы : приобретение слушателями необходимых знаний по охране 
труда для их применения в практической деятельности в сфере безопасности и 
охраны труда с целью обеспечения профилактических мер по сокращению 
производственного травматизма и профессиональных заболеваний, управления 
профессиональными рисками, создания здоровых и безопасных условий труда, 
обеспечения социальной защиты. 

Учебные задачи: 

- Выработка умений и навыков в области охраны труда, необходимых для 

снижения профессионального риска, безопасного выполнения трудовых функций, 

предупреждения производственного травматизма и профессиональной 

заболеваемости. 

- Повышение уровня профессиональных компетенций работников в сфере 

охраны труда в рамках их профессиональных и общественных обязанностей. 

 В результате обучения будут сформированы компетенции: 

- управления охраной труда в организации, обеспечения требований охраны 

труда и безопасности производственной деятельности 

- выявления и оценки опасностей, управления профессиональными рисками, 

анализа причин производственного травматизма, профессиональных заболеваний и 

разработке мероприятий по их предотвращению.  

- осуществления контроля за соблюдением в организации требований 

законодательных и нормативных правовых актов по охране труда. 

- соблюдения государственных нормативных требований охраны труда и 

требований охраны труда, установленных правилами и инструкциями по охране труда; 

-  информирования и консультирования работников по вопросам состояния 

охраны и условий труда; 

- осуществления социальной защиты пострадавших от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. 



Срок освоения программы: 38 ак. часов. 

Режим занятий: с отрывом от профессиональной деятельности 

Учебный план 

№ 

п/

п 

Наименование тем  Всего 

часов 

В том числе Формы 

контро

ля Лекции практиче

ские 

занятия 

1.  Основы охраны труда в РФ 

 

4 3 1  

2.  Стратегия безопасности труда и охраны 

здоровья 

3 1.5 1.5  

3.  Система управления охраной труда в 

организации 

9 6 3  

4.     Расследование и предупреждение несчастных 

случаев и профессиональных заболеваний 

2 1 1  

5.  Организация оказания первой помощи 2  2  

6.  Классификация опасностей. Идентификация 

вредных и (или) опасных производственных 

факторов на рабочем месте 

1 0.5 0,5  

7.  Оценка уровня профессионального риска 

выявленных (идентифицированных) опасностей 

3 2 1  

8.  Безопасные методы и приемы выполнения работ 3 1.5 1.5  

9.  Меры защиты от воздействия вредных и (или) 

опасных производственных факторов 

4 2 2  

10.  Средства индивидуальной защиты от 

воздействия вредных и (или) опасных 

производственных факторов 

3 2 1  

11.  Разработка мероприятий по снижению уровней 

профессиональных рисков 

2 1 1  

12.  Итоговая аттестация 

 

2 - - зачет 

 ИТОГО 38 20.5 17.5  

 

 

 
 
 

 


